
DDiiee  HHiirrssllaannddeenn--GGrruuppppee ist das grösste medizinische Netzwerk der Schweiz. Die
Gruppe umfasst 17 Kliniken in 10 Kantonen. Sie betreibt zudem 5 ambulante Operati-
onszentren, 18 Radiologie- und 6 Radiotherapieinstitute. Die Gruppe zählt 11 025 Mitar-
beitende.
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Als grösstes medizinisches Netzwerk der Schweiz setzen wir mit unseren Kliniken, am-
bulanten Operationszentren und Notfallstationen Standards. Erstklassige medizinische
Qualität und das Wohl des Menschen stehen für uns im Mittelpunkt.

DIPL. FACHFRAU / FACHMANN OP-TECHNIK
(A) 
80-100%

DDEEIINNEE  AAUUFFGGAABBEENN
– Instrumentieren und Zudienen bei Operationen diverser Operationsfachberei-

chen (allg. Chirurgie, Gynäkologie, Urologie, Herz- & Gefässchirurgie, Wirbelsäu-
lenchirurgie Orthopädie, Traumatologie)

– Durchführung aller vor- und nachbereitenden Massnahmen der Operationen
– Fachgerechte Vorbereitung und Bedienung der notwendigen Geräte, Instru-

mentarien sowie Sterilgüter
– Sorgfältige Dokumentation aller pflegerischen Tätigkeiten inklusive Leistungser-

fassung
– Mithilfe bei der Sicherstellung eines reibungslosen Tagesablaufs im Operations-

saal

DDEEIINN  PPRROOFFIILL
– Ausbildung als Fachfrau/-mann Operationstechnik HF oder Dipl. Pflegefach-

frau/-mann FA OP
– Ausgeprägte Dienstleistungsorientierung sowie hohe Sozialkompetenz wie

auch Kundenorientierung
– Freude an der interdisziplinären Zusammenarbeit mit Patienten, Ärzten wie

auch Mitarbeitenden
– Die Kenntnisse in den Fachbereichen sind zwingend. Wir begleiten und unter-

stützen dich gerne bei deiner Entwicklung.

Es erwartet dich ein motiviertes, engagiertes und multiprofessionelles Team in
einer fortschrittlichen Arbeitsumgebung. Dieses ist geprägt von hoher Pflegequa-
lität, Selbständigkeit, Flexibilität sowie Verantwortungsbewusstsein. Wir bieten
unseren Mitarbeitenden zudem grosszügige Sozialleistungen, Sportangebote,
spezielle Versicherungskonditionen sowie Weiterbildungsmöglichkeiten im Rah-
men unseres Programms.

https://www.hirslanden.ch/de/klinik-im-park/jobs-und-karriere/hirslanden-als-
arbeitgeberin.html
http://www.hirslanden-op.ch
https://www.hirslanden.ch/de/klinik-im-park/news-und-
medien/podcast/podcast-melanie-wegmueller.html

Für zusätzliche Informationen steht dir Melanie Nadine Wegmüller, Leiterin Ope-
rationssaal, unter T +41 44 209 23 07 oder Souvedda Sinnathurai, HR Rekrutie-
rungspartnerin, unter T +41 44 209 22 70 gerne zur Verfügung. Wir freuen uns
auf deine Kontaktaufnahme.

Bitte beachte, dass wir weder Papierdossiers (werden nicht retourniert) noch Be-
werbungen per Email berücksichtigen können. Bitte bewirb dich daher aus-
schliesslich online über dieses Tool.

Gemischte Teams arbeiten besser. Wir sind stolz auf die Erfahrungen von über
10'000 Mitarbeitenden aus mehr als 80 Nationen. Ihr Wissen und ihre Erfahrun-
gen sind unsere Stärke. Tagtäglich fördern wir Diversität, Chancengleichheit und
gleiche Bezahlung für gleiche Arbeit. So wurden wir auch von der Financial Times
im Jahr 2021 als einer der «Leader in Diversity» der Gesundheitsbranche in
Europa ausgezeichnet.
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KKOOMMPPEETTEENNZZ,,  DDIIEE  VVEERRTTRRAAUUEENN  SSCCHHAAFFFFTT..


