
 
 
 

Invito 
al 

38a Assemblea Generale 
 
 Data Sabato 22 marzo 2025 
 Orario Dalle 16.00 alle 17.00 
 Sede Trafo Hallen Baden, Sala 36.6 
 
 
 
 
Cari membri 
 
Vi invitiamo cordialmente alla 38ª Assemblea generale annuale (AG) della APS TSO presso il 
Trafo di Baden. 
 
È possibile iscriversi all'AG registrandosi al simposio il 22 marzo 2025  
su www.sbvtoa.ch https://www.sbvtoa.ch/it/membro/convegno-speciali-
stico/anmeldung-fachtagung/ o direttamente utilizzando il link QR qui accanto. 
 
Se non partecipate al simposio, siete pregati di iscrivervi all'AG tramite il sito 
info@sbvtoa.ch . 
 
Attendiamo con ansia la vostra partecipazione. 
 
Cordiali saluti 
 
APS TSO 
Associazione professionale svizzera 
Tecnici di sala operatoria diplomati SSS 

 
 
 
 
Anne-Sophie Bétrisey  
Presidente 
  

https://www.sbvtoa.ch/it/membro/convegno-specialistico/anmeldung-fachtagung/
https://www.sbvtoa.ch/it/membro/convegno-specialistico/anmeldung-fachtagung/
mailto:info@sbvtoa.ch


APS TSO 
Invito alla 38a Assemblea generale  

 

Sursee, 24 febbraio 2025  pagina 2 / 22 

 
Ordine del giorno 

 
 
 
Saluto 
 
1. Elezione degli scrutatori ..........................................................................................  3 
 
2. Approvazione dell'ordine del giorno .......................................................................  3 
 
3. Approvazione del verbale 37a assemblea generale 2024 ......................................  3 

 
4. Accettazione delle relazioni annuali 2024...............................................................  6 
 
5. Approvazione del bilancio finanziario 2024 ............................................................  10 

5.1  Bilancio al 31.12.2024 
5.2  Conto economico 2024 
5.3 Relazione del revisore legale dei conti 

 
6. Scarico del Consiglio di amministrazione ..............................................................  17 
 
7. Dimissioni/Elezioni ...................................................................................................  17 

7.1 Dimissioni dal Consiglio di amministrazione 
7.2 Elezione dei revisori dei conti 

 
8. Applicazioni ..............................................................................................................  17 
 

8.1 Mozioni dei membri 
8.2 Mozioni del Consiglio di amministrazione 
 

9. Approvazione del piano annuale .............................................................................  18 
 
10. Determinazione delle quote associative 2025 e 2026 ............................................  18 
 
11. Approvazione del bilancio finanziario 2025 ............................................................  19 
 
12. Varia ..........................................................................................................................  22 
 
Parole di chiusura 
 



APS TSO 
Invito alla 38a Assemblea generale  
 

 

Sursee, 24 febbraio 2025  pagina 3 / 22 

 

 
Punto 1: Elezione degli scrutatori 

 
 
 

Punto 2: Approvazione dell'ordine del giorno 
 
 
 

Punto 3: Approvazione del verbale 37 a AG 2024 
 
 
Protocollo 
37a Assemblea generale 2024 
Venerdì 15 marzo 2024, Centro Congressi Kursaal Interlaken 
 
Presente 
 
Consiglio di amministrazione Anne-Sophie Bétrisey Presidente 
 Franziska Bähler Membro ZV 
 Isabella Burger Membro ZV 
 Robert Slipac Membro ZV  
 Käthy Trösch Membro ZV 
 
Membri 25 membri secondo l'elenco delle presenze separato 
 
Verbale Kurt Zemp Direttore generale 
 
 
Saluto 
La Presidente Anne-Sophie Bétrisey dà il benvenuto a tutti i presenti alla 37a Assemblea Gene-
rale della APS TSO, che si svolge nell'ambito del 5° Congresso Nazionale OP di Interlaken. Ri-
corda che i documenti di invito per l'Assemblea generale di oggi sono stati inviati ai soci in tempo 
utile. 
 
1. Elezione degli scrutatori 
Tabea Wassmer e Stephanie Oberholzer vengono proposte come scrutatori ed elette all'unani-
mità. 
 
2. Approvazione dell'ordine del giorno 
I punti all'ordine del giorno sono approvati all'unanimità. 
 
3. Approvazione del verbale 
Il verbale della 36a Assemblea generale del 25 marzo 2023 a Baden è stato approvato all'unani-
mità. 
 
4. Approvazione delle relazioni annuali 2023 
Le relazioni annuali sono approvate all'unanimità. 
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5. Approvazione del bilancio finanziario 2023 
Käthy Trösch presenta il bilancio 2023, che si chiude con un utile di 19.241,85 franchi. L'utile è do-
vuto in particolare alle entrate supplementari derivanti dagli annunci di lavoro online. 
 
Il bilancio annuale viene approvato all'unanimità. 
 
La relazione di revisione dei revisori dei conti di Truvag viene approvata all'unanimità. 
 
6. Scarico del Consiglio di amministrazione 
Il Consiglio di amministrazione viene congedato all'unanimità. 
 
7. Dimissioni / Elezioni 
 
7.1 Dimissioni dal Consiglio di amministrazione 
Non ci sono state dimissioni dal Consiglio di amministrazione. 
 
7.2 Elezioni del Consiglio di amministrazione 
La Presidente Anne-Sophie Bétrisey si candida per la rielezione a Presidente per un mandato di 
quattro anni, fino al 2028. 
 
Anne-Sophie Bétrisey viene rieletta all'unanimità. 
 
Anche gli altri membri del Consiglio di amministrazione Käthy Trösch, Isabella Burger, Franziska 
Bähler, Robert Slipac e Patrizio Paoluzzi si candidano alla rielezione per un mandato di due anni, 
fino al 2026. 
 
Tutte e cinque le persone sono state rielette all'unanimità. 
 
Corinne Stutz di Baar si candida come nuovo membro del Consiglio di Amministrazione. Corinne 
Stutz ha 47 anni e può vantare oltre 20 anni di esperienza professionale nell'OPS come speciali-
sta in tecnologia chirurgica e come responsabile delle vendite nel settore MedTech, oltre a una 
laurea in General Management. Grazie alla sua affinità con il digitale e le lingue, è l'aggiunta per-
fetta al Consiglio di amministrazione.  
 
Corinne Stutz è stata eletta all'unanimità nuovo membro del Consiglio di amministrazione. 
 
7.3 Elezione dei revisori dei conti 
Truvag Revisions AG viene rieletta all'unanimità per la revisione contabile limitata. 
 
8. Applicazioni 
 
8.1 Mozioni dei membri 
Non sono pervenute mozioni da parte dei soci entro i termini previsti dalla legge. 
 
8.2 Proposte del Consiglio di amministrazione 
Il Consiglio di amministrazione non presenta mozioni. 
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9. Approvazione del piano annuale 2024 
Il piano annuale 2024 viene approvato all'unanimità. 
 
10. Determinazione delle quote associative 2024 
Le quote associative sono approvate con un voto contrario. 
Allo stesso tempo, l'assemblea autorizza, con un voto contrario, che in caso di bilancio negativo le 
quote associative possano essere aumentate sotto l'autorità del Consiglio di amministrazione. 
 
11. Approvazione del bilancio finanziario 2024 
Käthy Trösch fornisce informazioni sul bilancio 2024, che si chiude con un risultato negativo di 
24.700,00 franchi. 
Il bilancio viene approvato all'unanimità. 
 
12. Varia 
Suada Jin, della Svizzera francese, ringrazia il Consiglio di amministrazione per l'impegno pro-

fuso. 
 
Il Presidente ha ringraziato tutti per l'efficienza dell'Assemblea generale e ha concluso la parte uf-
ficiale con un breve bilancio. 
 
APS TSO 
Associazione professionale svizzera 
Specialisti qualificati in tecnologia chirurgica SSS 

 
Kurt Zemp 
Direttore generale 
 
Interlaken, 15 marzo 2024 
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Punto 4: Approvazione dei rapporti annuali 2024 

 
 
Presidio 
 
Cari colleghi 
 
Il Consiglio di APS TSO ha tenuto due riunioni chiuse/strategiche e quattro riunioni ordinarie del 
Consiglio nel 2024. 
 
Il Congresso della APS TSO OP con la 37a Assemblea generale integrata si è svolto con suc-
cesso il 15/16 marzo 2024. 
 
Il popolarissimo corso di formazione per specialisti di sala operatoria presso l'IRCAD di  
Strasburgo, organizzato da Medtronic e tenuto con il patrocinio di APS TSO, si è svolto due volte 
nel 2023 (una volta in francese e una in tedesco). Un sentito ringraziamento per l'eccellente orga-
nizzazione e la collaborazione collegiale va a Rolf Werner, Nelson Wepfer, Sara Trena e Daniela 
Walther dell'Event Learning Management Team e a tutto il personale dedicato sul campo. 
 
Desidero ringraziare i miei colleghi del Consiglio di amministrazione per il loro instancabile lavoro 
e per la loro collaborazione collegiale e costruttiva. Ringrazio anche i gruppi regionali della Sviz-
zera francese e del Ticino per il loro prezioso lavoro e il loro grande impegno. 
 
Un ringraziamento particolare va soprattutto ai nostri fedeli soci della APS TSO, agli sponsor e ai 
mecenati, nonché ai dipendenti della tecnologia medica e dell'industria che sostengono la APS 
TSO con piena convinzione! 
 
Anne-Sophie Bétrisey 
Presidente 
 
 
Dipartimento Marketing/PR/Social Media 
 
Nel 2024, la APS TSO ha compiuto progressi significativi nell'area del marketing. Un nuovo sito 
web di facile utilizzo sarà completato nel marzo 2025 e fornirà informazioni e risorse complete ai 
nostri soci e al pubblico. Questa piattaforma ci permetterà di presentare i nostri contenuti in modo 
più efficace e di promuovere il dialogo all'interno della comunità.  
 
Da maggio 2024 siamo presenti anche su LinkedIn, dove condividiamo regolarmente le informa-
zioni, le date e i dati più recenti. Questi passi rafforzano la nostra visibilità e ci permettono di co-
municare meglio con i nostri soci e le parti interessate. Siamo ansiosi di vedere l'impatto positivo 
che queste iniziative avranno sulla nostra associazione! 
 
Isabella Burger e Corinne Stutz 
Dipartimento PR / Marketing / Social Media 
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Dipartimento dell'istruzione 
 
Il comitato per lo sviluppo del curriculum quadro OT SSS (RLP) si è riunito anche quest'anno 
per uno scambio di idee. È stato adottato il nuovo RLP 2022 e si sono svolte varie ricertificazioni.  
 
Il progetto di formazione Swiss Positioning Care è stato completato. Si tratta di un programma 
di formazione certificato dall'industria. Il programma di formazione «Posizionamento chirurgico», 
lanciato di recente e specifico per il settore, si rivolge in particolare - ma non esclusivamente - a 
persone in possesso di una qualifica di livello secondario superiore. Ciò significa che possono 
iscriversi a questo programma di formazione continua sia i professionisti del settore sanitario che 
quelli di altri settori. Gli enti di formazione che desiderano offrire questo programma di formazione 
continua possono presentare una domanda di certificazione a OdASanté. I requisiti minimi per la 
formazione continua e i criteri di certificazione sono pubblicati sul sito www.odasante.ch.  
 
Il progetto OT CA - Assistenza tecnica chirurgica alle operazioni è in fase di sviluppo da un 
anno e mezzo. Le informazioni al riguardo vengono pubblicate regolarmente su «Schnitt» e sul 
sito web www.sbvtoa.ch. Siamo presenti a vari congressi e simposi e siamo in grado di presentare 
il nostro progetto pilota. Il Consiglio centrale si riunisce regolarmente per discutere l'ulteriore svi-
luppo dei vari moduli CAS. Si intensificano le discussioni con le università di scienze applicate. Si 
discute anche con SITEM Island in merito a vari moduli di apprendimento. 
 
Franziska Bähler, Robert Slipac 
Dipartimento dell'istruzione  
 
 
Divisione Cooperazione internazionale 
 
L'anno scorso abbiamo consolidato e ampliato ulteriormente la nostra cooperazione internazio-
nale. Sebbene le attività del nostro dipartimento non si siano svolte su larga scala, siamo stati co-
munque in grado di dare un impulso importante e di rafforzare i partenariati esistenti. 
 
Un'attenzione particolare è stata rivolta alla cooperazione con i colleghi tedeschi. Visitandoci in 
occasione di convegni specialistici, abbiamo potuto rafforzare il nostro dialogo professionale e im-
parare gli uni dagli altri. Abbiamo inoltre continuato a seguire gli sviluppi in Austria, dove da mag-
gio 2023 viene offerta la formazione per diventare specialista qualificato in tecnologia chirurgica. I 
primi laureati si diplomeranno l'anno prossimo, il che è di grande importanza per lo sviluppo inter-
nazionale della nostra professione. 
 
Un altro tema importante è stato il networking nel settore della formazione continua. Qui siamo riu-
sciti a stabilire preziosi contatti con colleghi internazionali. Particolarmente degno di nota è lo 
scambio con i rappresentanti degli Stati Uniti in merito a un programma europeo di formazione per 
tecnici di sala operatoria ibrida, che viene esaminato da Siemens Healthineers. Oltre ai colleghi 
tedeschi e svizzeri, hanno partecipato a queste discussioni anche esperti statunitensi. 
 
Abbiamo anche discusso l'uso della prima assistenza negli interventi DaVinci con i colleghi fran-
cesi. Abbiamo discusso su come integrare questa potenziale assistenza in Svizzera. Anche in 
questo caso, siamo stati in contatto con i rappresentanti di Intuitive, che hanno potuto fornire pre-
ziosi spunti e suggerimenti. 
 
Ci auguriamo di ampliare ulteriormente queste collaborazioni nel prossimo anno e di contribuire 
allo sviluppo internazionale della nostra professione. 
 
Robert Slipac, Franziska Bähler 
Divisione Cooperazione internazionale  
 
 

http://www.odasante.ch/
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Relazione annuale OP Congresso 2024 
 
Il Congresso di sala operatoria 2024 si è svolto nuovamente a Interlaken il 15/16 marzo e ha riu-
nito esperti del mondo della medicina chirurgica e della gestione delle sale operatorie. Il con-
gresso è stato un evento importante per presentare e discutere gli ultimi sviluppi e le tecnologie 
innovative nel campo della chirurgia e dell'assistenza chirurgica. All'evento hanno partecipato oltre 
210 persone, tra cui chirurghi, personale di sala operatoria, dirigenti ospedalieri ed esperti di tec-
nologia medica. 
 
Il Congresso dell'OP ha perseguito diversi obiettivi principali: 

1. Trasferimento delle conoscenze: comunicazione di nuove scoperte scientifiche e di solu-
zioni pratiche di chirurgia e gestione delle sale operatorie. 

2. Formazione continua: Opportunità di formazione continua e di addestramento per i pro-
fessionisti della sala operatoria per promuovere gli standard attuali e le migliori pratiche. 

3. Lavoro in rete: Promozione dello scambio interdisciplinare e della cooperazione tra le 
specialità mediche, la tecnologia e la gestione della sala operatoria. 
 

Parallelamente al congresso si è svolta un'ampia esposizione commerciale, in cui le aziende lea-
der del settore della tecnologia medica hanno presentato i loro ultimi prodotti e sviluppi. 
Il Congresso OR 2024 è stato un successo completo. Ha permesso uno scambio intenso sulle 
sfide attuali e sul futuro del settore delle sale operatorie.  
 
La APS TSO organizzerà il prossimo Congresso OP di 2 giorni nella primavera del 2026. I dettagli 
saranno comunicati a tempo debito su «Schnitt» e sul sito web www.sbvtoa.ch/it/. 
 
Il Congresso di sala operatoria 2024 ha dimostrato ancora una volta l'importanza dello scambio 
interdisciplinare tra medici, infermieri, tecnici e dirigenti di sala operatoria. Il congresso non solo 
ha arricchito le conoscenze nel campo della chirurgia e dell'organizzazione delle sale operatorie, 
ma ha anche dato un prezioso contributo alla promozione dell'innovazione e della qualità nel set-
tore sanitario. Attendiamo con impazienza il prossimo congresso e ulteriori sviluppi in questo set-
tore dinamico ed entusiasmante. 
 
Isabella Burger, Käthy Trösch 
Dipartimento conferenze/congressi 
 
 
Gruppo regionale ticinese 
 
Il comitato del gruppo regionale è sempre composto dalle seguenti persone: 
Ardijana Shala-Pertunaj, Lucia Pontiggia, Maria Ballinari, Tecla Nicoli, Lisa Bianchi e Elisa  
Cattarini. 
 
Nel 2024 il comitato si è riunito 3 volte: 07.03.2024, 28.05.2024 e 12.09.2024. 
 
Per quanto riguarda la formazione continua, durante l’anno 2024, non siamo riuscite ad organiz-
zare una formazione, siccome più concentrate sulla situazione parità salariale. 
 
Sul tema parità salariale a febbraio 2024 abbiamo ricevuto dall’ente ospedaliero cantonale, sotto 
ditta esterna, i risultati dell’analisi fatta. Dopo aver visionato i risultati abbiamo contattato l’avvo-
cato che ha cercato di recuperare il documento per poter scrivere una lettera in risposta. 
 
Durante l’attesa dei documenti abbiamo comunque pensato di organizzare un incontro con i TSO 
del Ticino, caldamente richiesto da loro, per presentare con una timeline gli sforzi fatti dall’asso-
ciazione sul tema. 
 

http://www.sbvtoa.ch/it/
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Ad oggi stiamo preparando una lettera con l’avvocato da mandare alla direzione dei Sidacati 
OCST e VPOD, visto che durante il 2025 ci saranno le trattative per il nuovo regolamento 
dell’EOC, rimarcando la disparità salariale tra i TSO e le figure presenti nel blocco operatorio e uti-
lizzando a nostro favore i risultati ottenuti dallo studio fatto nei precedenti anni. 
 
Ardijana Shala-Pertunaj 
Coordinatrice APS TSO gruppo regionale ticinese 
 
 
Sede amministrativa 
 
Ci sono stati cambiamenti nel personale della sede centrale: Kurt Zemp è diventato sindaco del 
suo comune di residenza il 1° settembre 2024 e ha quindi ceduto la direzione di APS TSO in que-
sta data: La Sede amministrativa sarà ora gestito da Doris Widmer, Leona Limani e Isabelle  
Küttel Bürkler. Il team è il punto di contatto per le vostre preoccupazioni, come le domande sulle 
fatture dei soci e sugli eventi, nonché per le notifiche di cambiamenti di indirizzo. Edith Vogel si 
occupa delle questioni fiduciarie, mentre le richieste legali e salariali sono gestite dall'avvocato 
Roman Obrist. La redazione di «Schnitt» è guidata da Jürg Mühlemann.  
Possiamo essere contattati via e-mail all'indirizzo info@sbvtoa.ch o telefonicamente al numero 
+41 41 926 07 87. 
 
Desideriamo ringraziare il Consiglio di amministrazione e i soci per la fiducia accordataci e per la 
loro apprezzata collaborazione. 
 
Soci al 1° gennaio 2025 (confronto con l'anno precedente) 
 
Membri attivi 444 (471) 
Membri passivi 18 (18) 
Membri junior 27 ( 37) 
Membri anziani 5 (4) 
Membri del collettivo 3 (2) 
Membri onorari 4 (4) 

Totale membri 501 (536) 
 
Doris Widmer 
Sede amministrativa 
 
  

mailto:info@sbvtoa.ch
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Punto 5: Approvazione del bilancio finanziario 2024 

 
 
5.1 Bilancio  
 
  31.12.2024 Anno precedente 

    
Attivo        
10 Attività correnti       
100 Liquidità ed equivalenti di cassa       
1010 Conto corrente postale 1'475.73 5'258.18 
1020 UBS CH210020620638947201P 177'398.86 183'894.34 

    
100 Liquidità ed equivalenti di cassa 178'874.59 189'152.52 

        
110 Crediti per beni e servizi       
1100 Sinistri Svizzera 6'794.70 13'381.15 
1109 Rettifiche di valore su crediti, crediti inesigibili -350.00 -700.00 

    
110 Crediti per beni e servizi 6'444.70 12'681.15 

        
114 Altri crediti correnti       
2201 Conto di liquidazione IVA 845.71 357.18 
2271 Conto corrente AVS, AI, ME, ALV 755.70 0.00 

    
114 Altri crediti correnti 1'601.41 357.18 

        
130 Ratei e risconti attivi       
1300 Spese pagate per l'anno successivo 9'867.06 10'139.42 
1301 Redditi non ancora percepiti 0.00 713.00 

    
130 Totale risconti attivi e passivi 9'867.06 10'852.42 

        
10 Totale attività correnti 196'787.76 213'043.27 

    
Totale a t t i v i 196'787.76 213'043.27 
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  31.12.2024 Anno precedente 

    
Passivi        
20 Capitale di terzi a breve termine       

200 
Debiti commerciali  
e servizi   

2000 Passivo CHF -12'533.29 -27'121.82 
2003 Passivo Salari -1'357.90 -2'770.90 
2030 Anticipi ricevuti da terzi -40.00 -530.00 

    

200 
Debiti commerciali  
e servizi -13'931.19 -30'422.72 

        
220 Altre passività correnti       
2208 Imposte dirette -300.00 -400.00 
2240 Gruppo regionale KK Svizzera francese -10'362.40 -10'138.64 
2241 KK Gruppo Regionale Ticino -10'251.65 -10'330.40 
2271 Conto corrente AVS, AI, ME, ALV 0.00 -1'117.35 

    
220 Altre passività correnti -20'914.05 -21'986.39 

    

230 
Ratei e risconti passivi /  
Accantonamenti correnti      

2300 Spese non ancora pagate -1'660.00 -1'660.00 
    

230 
Totale ratei e risconti passivi /  
Accantonamenti correnti -1'660.00 -1'660.00 

    
20 Totale passività correnti -36'505.24 -54'069.11 

    
24 Capitale di terzi a lungo termine       
260 Disposizioni       
2600 Disposizioni -45'000.00 -45'000.00 

    
260 Totale accantonamenti -45'000.00 -45'000.00 

        
24 Totale passività non correnti -45'000.00 -45'000.00 

    
28 Capitale organizzativo       
280 Capitale organizzativo       
2800 Associazione della Capitale -113'974.16 -113'974.16 

    
280 Capitale organizzativo totale -113'974.16 -113'974.16 

        
   
Passività prima dell'utile netto -195'479.40 -213'043.27 
Utile netto -1'308.36 - 
   
Totale dei pagamenti -196'787.76 -213'043.27   
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5.2 Conto economico 
 
  31.12.2024 Anno precedente 

    
3 Ricavi operativi da consegne e servizi       
30 Associazione   
3000 Quote associative 79'710.00 80'847.50 
3050 Associazione sponsor 11'100.00 11'850.00 

    
30 Associazione totale 90'810.00 92'697.50 

    
31 Gruppi regionali   
3100 Gruppo regionale Romandia 13'411.24 10'928.00 
3110 Gruppo regionale ticinese 1'078.75 0.00 

    
31 Totale gruppi regionali 14'489.99 10'928.00 

    
32 Comunicazione   
3200 Membri di riviste specializzate 11'648.84 11'816.97 
3210 Pubblicità su riviste specializzate 0.00 713.00 
3220 Pubblicità sul sito web 32'076.14 45'344.94 

    
32 Comunicazione totale 43'724.98 57'874.91 

    
34 Istruzione   
3400 Simposio 0.00 61'354.97 
3411 Congresso 2024 86'330.07 0.00 
3450 Formazione Strasburgo 2'187.50 3'150.00 

    
34 Istruzione totale 88'517.57 64'504.97 

    
36 Servizi / altri ricavi   
3600 Servizi 999.07 511.68 
3685 Tasse di sollecito 1'970.25 9.29 

    
36 Totale servizi / altri ricavi 2'969.32 520.97 

    
38 Riduzione delle entrate   
3805 Perdite su crediti, variazione dei fondi di svalutazione 350.00 -100.00 

    
38 Riduzione totale delle entrate 350.00 -100.00 

    

3 
Totale ricavi operativi da beni e servizi  
e servizi 240'861.86 226'426.35 
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Numero Designazione 31.12.2024 Anno precedente 
 
4 Costo dei materiali e dei servizi       
40 Gestione delle associazioni   
4000 Sede amministrativa -45'551.65 -42'590.12 
4001 Spese d'ufficio -255.42 -145.58 
4050 Compensi del Consiglio di amministrazione -8'000.00 -9'630.00 
4051 Tassa di partecipazione APS TSO + terzi -4'959.00 -3'760.00 
4060 Spese Consiglio di amministrazione -2'436.86 -5'452.02 
4061 Spese APS TSO + terzi 0.00 -34.00 
4070 Sale riunioni e catering -220.00 -200.00 

    
40 Gestione totale dell'associazione -61'422.93 -61'811.72 

    
41 Gruppi regionali   
4100 Gruppo regionale Romandia -13'411.24 -10'928.00 
4101 Contributo forfettario Romandia -1'000.00 -1'000.00 
4110 Gruppo regionale ticinese -1'078.75 0.00 
4111 Contributo forfettario Ticino -1'000.00 -1'000.00 

    
41 Totale gruppi regionali -16'489.99 -12'928.00 

    
42 Comunicazione   
4200 Rivista specializzata -25'819.02 -23'966.20 
4230 Sito web -9'583.39 -6'946.02 
4250 Materiale pubblicitario 0.00 -9'138.86 

    
42 Comunicazione totale -35'402.41 -40'051.08 

    
44 Istruzione   
4400 Simposio 0.00 -43'554.91 
4411 Congresso 2024 -85'583.62 0.00 
4470 Progetti Peer e OT CA SSS -12'031.80 -6'661.85 

    
44 Istruzione totale -97'615.42 -50'216.76 

    
45 Politica professionale e associativa   
4500 Politica professionale e associativa -1'934.00 -6'041.45 
4510 Contributi associativi -750.00 -790.00 
4511 Contributo SVMTT -5'010.00 -5'002.50 
4570 Progetti di politica professionale 0.00 -2'757.01 

    
45 Politica professionale e associativa totale -7'694.00 -14'590.96 

    
46 Servizi / altre spese   
4610 Consulenza legale -2'910.76 -4'556.32 
4615 E-log -1'808.00 -1'755.99 
4650 Assicurazione di tutela legale -3'658.20 -3'494.40 

    
46 Totale servizi / altre spese -8'376.96 -9'806.71 

4 Costo totale di materiali e servizi 
-

227'001.71 -189'405.23 
4.9 Risultato lordo 1 13'860.15 37'021.12 

    
5 Spese per il personale       
57 Spese di previdenza sociale   
5700 AVS, AI, IPG, AD -1'289.40 -1'721.60 
5730 Assicurazione infortuni -73.25 -83.20 
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  31.12.2024 Anno precedente 
    
57 Totale spese per la sicurezza sociale -1'362.65 -1'804.80 
57.1 Risultato lordo 2 12'497.50 35'216.32 

        
5 Totale spese per il personale -1'362.65 -1'804.80 
5.9 Risultato lordo 3 12'497.50 35'216.32 

    

6 
Altri costi operativi, ammortamenti e svalutazioni,  
rettifiche di valutazione, risultato finanziario 

    
63 Assicurazione della proprietà, imposte, tasse, autorizzazioni  
6300 Assicurazione di responsabilità civile -385.80 -385.80 

    

63 
Assicurazione totale della proprietà, imposte, tasse,  
autorizzazioni -385.80 -385.80 

    
65 Spese amministrative   
6500 Forniture per ufficio, copie -985.39 -1'102.60 
6501 Materiale stampato -564.99 0.00 
6505 Telefono, IT -1'339.81 -1'756.15 
6510 Traduzioni -630.80 -377.95 
6513 Porti -1'980.63 -1'384.21 
6530 Consulenza, consulenza fiscale -487.51 -484.63 
6542 Revisori dei conti -1'124.75 -1'081.75 

    
65 Totale spese amministrative -7'113.88 -6'187.29 

    
67 Altre spese operative   
6740 Correzione dell'imposta a monte (per uso misto) -5'172.31 -5'902.97 

    
67 Totale altri costi operativi -5'172.31 -5'902.97 
67.1 Risultato operativo 1 -174.49 22'740.26 

    
68.1 Risultato operativo 2 -174.49 22'740.26 

    
69 Oneri e proventi finanziari   
6940 Spese bancarie -255.85 -163.55 
6949 Perdite di valuta -10.78 -2.70 

    
69 Totale oneri e proventi finanziari -266.63 -166.25 

    

6 
Totale altri costi operativi, ammortamenti, rettifiche di 
valore, risultato finanziario -12'938.62 -12'642.31 

6.9 Risultato operativo 3 -441.12 22'574.01 
    

7.9 Risultato operativo 4 -441.12 22'574.01 
        

8 
Proventi e imposte straordinari, non ricorrenti o fuori periodo  
Reddito, imposte      

85 
Oneri e proventi straordinari, non ricorrenti o fuori dal  
periodo di riferimento e proventi  

8500 Spese straordinarie 0.00 -2'743.46 
8510 Proventi straordinari 2'195.28 0.00 

    

85 
Totale oneri e proventi straordinari, non ricorrenti o 
fuori periodo 2'195.28 -2'743.46 
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  31.12.2024 Anno precedente 
    
85.1 Utile netto prima delle imposte 1'754.16 19'830.55 

        
89 Imposte dirette   
8900 Imposte dirette -445.80 -588.70 

    
89 Totale imposte dirette -445.80 -588.70 

    

8 
Totale proventi straordinari, non ricorrenti o fuori pe-
riodo, imposte 1'749.48 -3'332.16 

8.9 Utile netto al netto delle imposte 1'308.36 19'241.85 
        

9 Conclusione       
92 Destinazione degli utili   
9200 Utile o perdita dell'esercizio 0.00 -19'241.85 

    
92 Totale destinazione dell'utile 0.00 -19'241.85 

    
9 Bilancio totale 0.00 -19'241.85 

    
Totale conto economico 1'308.36 0.00 
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5.3 Rapporto dell'ufficio di revisione 
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Punto 6: Scarico del Consiglio di amministrazione 

 
 
 
 

Punto 7: Dimissioni/elezioni 
 
 
7.1 Dimissioni dal Consiglio di amministrazione 
Anne-Sophie Bétrisey lascia la carica di Presidente a partire dall'Assemblea generale del 22 
marzo 2025. Continuerà a ricoprire la carica di Presidente ad interim fino all'insediamento di un 
nuovo Presidente.  
 
7.2 Elezione dei revisori dei conti 
Truvag Revisions AG sarà proposta per l'elezione dei revisori dei conti per l'anno 2025. 
 
 
 
 

Punto 8: Mozioni 

 
8.1 Mozioni dei membri 
Non sono pervenute mozioni da parte dei soci entro i termini previsti dalla legge. 
 
8.2 Proposte del Consiglio di amministrazione 
Il Consiglio di amministrazione propone che in futuro l'Assemblea generale si svolga esclusiva-
mente online o per iscritto (come votazione a scrutinio). Ciò richiede la seguente modifica dello  
Statuto: 
 
(nuovo al posto dell'art. 18) Art. 14 Attuazione/votazione 
«L'Assemblea generale annuale (AGM) si svolge sempre come "votazione a scrutinio". Ciò signi-
fica che si svolge esclusivamente online o per iscritto. La decisione se si svolgerà online o per 
iscritto viene presa dal Consiglio di amministrazione prima della convocazione dell'Assemblea ge-
nerale, ai sensi dell'articolo 15 dello Statuto.» 
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Punto 9: Approvazione del piano annuale 

 
 
Politica associativa e professionale 

- Rete di contatti in tutta la Svizzera 
- Membro del Consiglio di amministrazione della SVMTT 
- Membro del Consiglio di gestione del PO 
- Cooperazione nell'IG WIG 

 
Istruzione 

- Presidenza e seggio nel comitato per lo sviluppo dell'OT SSS della RLP 
- Collaborazione nel progetto di cura del posizionamento 
- Progetto pilota APS TSO titolo di lavoro «Assistenza tecnica chirurgica operativa OT CA 

SSS». 
- Riaccreditamento specialistico SBFI OT SSS 
- Vari sconti a congressi, conferenze ed eventi 

 
Cooperazione internazionale EFORT 

- Riunione dei membri delle associazioni EFORT in Svizzera 
- Mantenere i contatti internazionali 

 
Marketing e comunicazione 

- 2 problemi di taglio 
- 3 - 4 mail dei membri 
- Aggiornamento costante del sito web 

 
Progetti 

- Progetto pilota APS TSO titolo di lavoro «Assistenza tecnica chirurgica operativa OT CA 
SSS». 

- Progetto Peer 
- Conferenza svizzera per studenti di OT APS TOA 

 
eventi 

- Simposio 2025 
- Ulteriore formazione per il personale di sala operatoria a Strasburgo 

 
Altri servizi per i soci 

- Assicurazione di tutela legale 
- Consulenza legale 
- Consulenza salariale 
- Consulenza assicurativa e previdenziale 
- E molti altri servizi 

 
 

Punto 10: Determinazione delle quote associative 2025 e 2026 
 
Quote annuali Soci attivi CHF  190.00 (invariato) 
 Membri passivi CHF 150.00 (invariato) 
 Studenti CHF 30.00 (invariato) 
 Membri senior CHF 30.00 (invariato) 
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Punto 11: Approvazione del bilancio finanziario 2025 
 

UTILI Budget 25 
Conto econo-

mico 2024 Budget 24 
Associazione    
3000 Quote associative 80'000.00    79'710.00  81'000.00 
3050 Associazione sponsor         11'000.00  11'100.00   11'000.00  
Totale         91'000.00  90'810.00  92'000.00  
     
Gruppi regionali    
3100 Gruppo regionale Romandia                    -    13'411.24                    -    
3110 Gruppo regionale ticinese                    -    1'078.75                       -    
Totale                     -           14'489.99                     -    
     
Comunicazione    
3200 Membri di riviste specializzate   11'500.00     11'648.84      12'000.00  
3210 Pubblicità su riviste specializzate -      -    1'000.00  
3220 Pubblicità sul sito web 30'000.00  32'076.14  24'000.00  
Totale  41'500.00  43'724.98  37'000.00  
     
Istruzione    
3400 Simposio 55'000.00              -                -  
3411 Congresso       - 86'330.07  125'000.00  
3450 Formazione Strasburgo          1'000.00  2'187.50  2'500.00  
Totale        56'000.00  88'517.57  127'500.00  
     
Politica professionale e associativa    
Servizi/altri ricavi    
3600 servizi                    -            999.07                     -    
3615 Tasse e-log / applicazione dell'etichetta                    -    -                    -    
3685 Tasse di sollecito        500.00 1'970.25                    -    
Totale  500.00 2'969.32                    -    
     
Riduzione delle entrate    
3805 Perdite su crediti, variazione di WB                    -               350.00                     -    
     
Totale                     -               350.00                     -    
     
Totale entrate       189'000.00   240'861.86 256'500.00  
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SPESE Budget 25 
Conto econo-

mico 2024 Budget 24 
     
Gestione delle associazioni    
Gestione    
4000 Ufficio -44'000.00  -45'551.65  -44'000. 
4001 Spese d'ufficio -800.00  -255.42  -800. 
Gestione totale  -44'800.00  -45'807.07 -44'800.00 
     
Consiglio di amministrazione    

4050 
Compenso per il Consiglio di amministra-
zione -11'000.00  -8'000.00  -11'000.00  

4051 Tasse di partecipazione APS TSO + terzi -5'000.00  -4'559.00  -5'000.00  
4060 Spese Consiglio di amministrazione -7'000.00  -2'436.86  -7'000.00  
4061 Spese APS TSO + terzi -1'000.00           -  -1'000.00  
4070 Sale riunioni e catering -500.00   -220.00  -500.00  
Totale Consiglio di amministrazione  -24'500.00  -15'615.86  -24'500.00  
     
Totale  -69'300.00  -61'422.93 -69'300.00 
     
Gruppi regionali    
4100 Gruppo regionale Romandia                    -    13'411.24                       -    
4101 Contributo forfettario Romandia -1'000.00  -1'000.00  -1'000.00  
4110 Gruppo regionale ticinese                    -    -1'078.75                        -    
4111 Contributo forfettario Ticino -1'000.00  -1'000.00  -1'000.00  
Totale  -2'000.00  -16'489.99  -2'000.00  
     
Comunicazione    
4200 Rivista specializzata -24'000.00    -25'819.02  -24'000.00  
4230 Sito web -8'000.00  -9'583.39  -12'000.00  
4250 Materiale pubblicitario -1'000.00  -  -1'000.00  
4270 Progetti Comunicazione                    -                       -                       -    
Totale  -33'000.00  -35'402.41   - 37'000.00  
     
Istruzi-
one     
4400 Simposio -50'000.00                        -                       -    
4411 Congresso - -85'583.62  -110'000.00  
4470 Progetti Peer e OT CA SSS -20'000.00   -12'031.80  -20'000.00  
Totale  -70'000.00  -97'615.42  -130'000.00  
     
Politica professionale e associativa    
4500 Politica professionale e associativa -4'000.00  -1'934.00  -4'000.00  
4510 Contributi associativi -1'000.00  -750.00  -1'000.00  
4511 Contributo SVMTT -7'000.00  -5'010.00  -7'000.00  
4512 Contributi vari -500.00              -  -500.00  

4520 
Politica salariale, rivendicazione di sala-
rio/stipendio                    -                       -                       -    

4570 Progetti di politica professionale -3'000.00           - -3'000.00  
Totale  -15'500.00  -7'694.00  -15'500.00  
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  Budget 25 
Conto econo-

mico 2024 Budget 24 
servizi    
4610 Consulenza legale          4'000.00           2'910.76           4'000.00  
4615 e-log          -           1'808.00           3'500.00  
4650 Assicurazione di tutela legale          3'700.00           3'658.20           3'700.00  
Totale         7'700.00           8'376.96        11'200.00  
     
Spese di previdenza sociale    
5700 AVS/AI/IPG/AD          1'800.00           1'289.40           1'800.00  
5730 Assicurazione infortuni             100.00                73.25              100.00  
Totale           1'900.00           1'362.96           1'900.00  
     
Assicurazione sulla proprietà    
6300 Assicurazione di responsabilità civile             400.00              385.80              400.00  
Totale              400.00              385.80              400.00  
     
Spese amministrative, IT    
6500 Forniture per ufficio, copie          1'000.00  985.39          1'500.00  
6501 Materiale stampato          1'000.00  564.99             1'000.00  
6505 Telefono, IT          1'000.00           1'339.81      1'000.00 
6510 Traduzioni          1'000.00              630.80          1'000.00  
6513 Porti          1'800.00           1'980.63          1'800.00  
6530 Consulenza, consulenza fiscale          1'000.00   487.51          1'000.00  
6542 Revisori dei conti          1'400.00           1'124.75           1'400.00  
Totale           8'200.00           7'113.88          8'700.00  
     
Altre spese operative    
6740 Correzione dell'imposta in entrata          5'000.00           5'172.31          5'000.00  
6790 Altre spese operative                    -                       -                       -    
Totale           5'000.00           5'172.31          5'000.00  
     
Spese finanziarie    
6940 Spese bancarie  250.00              255.85              200.00  
6949 Perdite di valuta                    -                   10.78                    -    
Totale   250.00              266.63             200.00  
     
Un successo straordinario    
8500 n.a., spese fuori periodo                    -             -                    -    

8510 
proventi straordinari, precedenti al pe-
riodo di riferimento                    -    2'195.28                        -    

Totale                     -             2'195.28                    -    
     
Spese fiscali    
8900 Tasse              445.80   
Totale                     -                445.80                     -    
     
Totale spese  213'250.00   239'553.50  281'200.00  
     
Risultato  -24'250.00     1'308.36  -24'700.00  
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Punto 12: Varia 
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